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MISIÓN
Ofrecer servicios de salud de baja complejidad a la población más
vulnerable (indígenas, desplazados, discapacitados, desmovilizados) del
Departamento de La Guajira y su área de influencia, brindando una
atención integral de calidad, con ética, oportunidad y atención humanizada,
priorizando las actividades de promoción de la salud y prevención de la
enfermedad con enfoque en la salud familiar, con equipo humano calificado
usando de forma eficiente los recursos para garantizar la satisfacción de
nuestros usuarios, respetando particularidades, usos, costumbres y
concepciones ancestrales. 

Atención integral de calidad, con
ética, oportunidad y atención
humanizada



Ser la institución prestadora de servicios de salud
indígena reconocida en las comunidades indígenas y
poblaciones vulnerables en el Departamento de La
Guajira por su modelo pluricultural de atención, con
énfasis en las acciones de promoción y prevención
de salud familiar, prestando servicios de baja
complejidad con atención humanizada y de calidad
que respeta y valora los usos y costumbres de la
población indígena, con un destacado sentido de
pertenencia que nos permita consolidarnos como una
institución competente y sólida. 

VISIÓN 



Prestamos servicios de salud bajo un enfoque de mejoramiento continúo garantizando a los
pacientes y sus familias calidad en la atención, accesibilidad, oportunidad y seguridad.
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Garantizamos servicios y tecnologías de salud en cada servicio habilitado, brindando una
atención integralIninterrumpida, Completa, Diligente, Oportuna, pertinencia y continuidad. 

Tratamosa los pacientes con respeto y dignidad, teniendo en cuenta sus
derechos, necesidades y preferencias.

PRINCIPIOS CORPORATIVOS
INTEGRALIDAD

MEJORAMIENTO CONTINUO

HUMANIZACIÓN 



Capacidad de lograr la sostenibilidad financiera y administrativa través del mejoramiento de los
ingresos, la optimización de los recursos y la racionalización de los gastos. 
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Promover el desarrollo integral de las comunidades indígenas bajo principios de: Identidad
étnica, autonomía, solidaridad y fortalecimiento organizacional, así como la defensa de la
medicina tradicional y prácticas curativas ancestrales y de medicina occidental, facilitando la
accesibilidad a los servicios y la recuperación de la salud para el mejoramiento de la calidad de
vida de nuestras comunidades.

PRINCIPIOS CORPORATIVOS
DIVERSIDAD ÉTNICA Y CULTURAL 

EFICIENCIA



VALORES
INSTITUCIONALES

EQUIDAD

VOCACIÓN DE
SERVICIO

SOLIDARIDAD

SENTIDO DE
PERTENENCIA

RESPETO

RESPONSA-
BILIDAD



POR QUE ELEGIRNOS Contamos con mas de
de experiencia en el sector salud.

Contamos con un equipo interdisciplinario
de profesionales concentrados en su salud
para garantizar la excelencia en la
prestación de los servicios.

16 años  

Desarrollamos de manera participativa e
integral la prestación de la atención en
Salud.

Brindámos respuesta a las necesidades de
nuestros usuarios, familias y comunidades.

Garantizamos la implementación de los
Sistemas de Gestión Integral de Calidad
basado en el usuario y su seguridad.



ESTRATEGIAS EN SALUD

AIEPI e IAMI 

Implementación de la estrategia APS a través de
proyectos y programas intersectoriales para
mejorar las condiciones de vida del usuario, familia
y comunidad.

Equipo de profesionales de la salud en continua
capacitación en estrategias de atención tan
importantes como son AIEPI e IAMI pero sobre todo
comprometido en brindar una atención humanizada,
diferencial, con enfoque intercultural, cálida y con
calidad.



ESTRATEGIAS EN SALUD
Acompañamos a la comunidad hacia un estilo de vida
saludable a través de la creación de diferentes programas y
realización de actividades como son: SE BUSCA: programa
de búsqueda activa para embarazadas, búsqueda activa
para inclusión y seguimientos en todos los programas de
cada ruta de atención según 3280, ademas de: 

Grupo de Adultos Mayores
“recordar es vivir”

Grupo de ayuda de salud mental
para los pacientes en el programa

de vejez.
Servicios Amigables en
salud para los Jóvenes.

Grupo de Jóvenes ACTIVATE



ESTRATEGIAS EN SALUD
Contamos con una red de apoyo con lideres,
autoridades y agentes de salud ubicados en
lugares estratégicos de la zona rural y dispersa
para monitorear y realizar atenciones en los
territorios para garantizar la cobertura a toda la
población.

Buscamos a través de la participación intersectorial
en los contextos locales, regionales, nacionales e
internacionales fortalecernos a través de alianzas
estratégicas que nos ayuden a fortalecernos para
ser mejores para nuestros usuarios y sus familias.



NUESTROS
       SERVICIOS

@ipsianashanta

www.anashantaipsi.com



Medicina
General

Odontología
General Psicología



Enfermería Ginecobstetricia Medicina
Interna 



Nutrición y
Dietética Pediatría 

Toma de Muestra
de Laboratorio

Clínico 



Servicio
Farmacéutico 

Toma de Muestra
de Cuello Uterino
y Ginecológicas

Otras Consultas
Generales



Medicina
Tradicional



POLITICAS INSTITUCIONALES
Política de Calidad Política 
Política de Responsabilidad Social.
Política de Gestión Ambiental.
Política de Humanización.
Política de Gestión de Riesgo.
Política de Talento Humano.
Política de Seguridad del Paciente.
Política de Anticorrupción.



Contáctenos
D I R E C C I Ó N :  C A L L E  2 2 A  #  7 H  –  2 1 5  
R i o h a c h a

(095) 7291115 - 3113911410

 
a n a s h a n t a i p s i @ g m a i l . c o m

a n a s h a n t a s u p u s h u a y a i p s i @ h o t m a i l . c o m

www.anashantaipsi.com


